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Niezalezny Program Zgtaszania Incydentow

Rasistowskich i Dyskryminacji Rasowej

Niezalezny Program Zgtaszania Incydentdw Rasistowskich i
Dyskryminacji Rasowej umozliwia cztonkom lokalnej spotecznosci
informowanie wiadz lokalnych - za posrednictwem niezaleznego i
poufnego systemu - o wszelkich zajsciach o charakterze rasistowskim.

Inicjatywe wspiera program Unii Europejskiej PEACE IlI, ktorym
kieruje urzad ds. programow specjalnych Unii Europejskie;j.
Inicjatywa wdrazana jest za posrednictwem programu
Wychodzac naprzeciw zmianom w ramach strategii partnerstwa
Southern Partnership.

Program oraz zwigzane z nim materiaty opracowano w oparciu o
model zaproponowany przez wtadze lokalne okregu Dungannon
and South Tyrone.

Incydent o podtozu rasistowskim

Incydent o podtozu rasistowskim definiuje sie jako ,,dowolne
zajscie, ktore w odczuciu osoby pokrzywdzonej lub innych oséb
ma charakter rasistowski”.

Zaincydent o podtozu rasistowskim uznaje sie miedzy innymi
zastraszanie, zniszczenie lub uszkodzenie mienia, spowodowanie
obrazen ciata, a takze zniewage stowng w postaci obelg lub
wyzwisk. Do incydentow o podtozu rasistowskim dochodzi w
roznych miejscach: na ulicy, w pracy, w szkole lub w srodowisku
spotecznym osoby pokrzywdzone;.

Dyskryminacja rasowa

Dyskryminacja polega na traktowaniu niektorych osob w sposob
mniej przychylny niz innych. Dyskryminacja na tle rasowym to
nierowne traktowanie ze wzgledu na odmienna rase, kolor skory
badz pochodzenie etniczne lub narodowe. Za dyskryminacje
uznaje sie rowniez nieprzychylne traktowanie cztonkow
irlandzkiej spotecznosci wedrownej (Irish Travellers).

Zgodnie z poprawiong w 2003 roku wersjg rozporzadzenia z

1997 roku w sprawie stosunkow rasowych w Irlandii Péthocnej
(Race Relations (Northern Ireland) Order 1997) dyskryminacja w
dziedzinie pracy i zatrudnienia, oswiaty, sprzedazy i zarzadzania
nieruchomosciami, handlu towarami oraz swiadczenia
wszelkiego rodzaju ustug jest bezprawna. Dyskryminacje stanowi
rowniez segregacja na tle rasowym.

Zgtaszanie incydentow o podtozu rasistowskim

Osoby pokrzywdzone, a takze swiadkowie, moga zgtaszac
przypadki rasizmu wypetniajac specjalny formularz, dostepny
w jednym z niezaleznych osrodkéw zgtaszania incydentow o
podtozu rasistowskim:

Centrum Pomocy Mniejszosciom Narodowym - ratusz miejski
w Newry (Ethnic Minority Support Centre - Newry Town Hall)
Biuro porad obywatelskich (Citizens Advice Bureau) - Ballybot
House
Osrodek sportu i rekreacji w Newry (Newry Leisure Centre)
Osrodek sportu i rekreacji w Kilkeel (Kilkeel Leisure Centre)
Inicjatywa na rzecz zdrowia kobiet i rodzin w potudniowym
rejonie hrabstwa Armagh (Women and Family Health Initiative
—South Armagh)
Miejscowa bilioteka
Formularz mozna rowniez pobrad na stronie internetowej
programu PEACE Ill Southern Partnership:
www.southernpartnership.com lub na stronie rady rejonu Newry
and Mourne (Newry and Mourne District Council):
www.newryandmourne.gov.uk

Formularze dostepne sg w jezyku angielskim, polskim, litewskim,
stowackim oraz rosyjskim. Mozna réwniez zamowic ich
ttumaczenia na inne jezyki.

Osoby zgtaszajace incydent moga wypetnic formularz we wtasnym
jezyku. Nalezy podac mozliwie jak najwiecej informacji na temat
zajscia — pozwoli to na podjecie odpowiednich dziatan w sprawie.

Wypetniony formularz nalezy wystac¢ w kopercie zwrotne;j
(optata pocztowa nie jest konieczna) na podany ponizej adres
koordynatora programu Challenge of Change. Koperty mozna
uzyskac w podanych powyzej osrodkach.

Formularze wypetnione w jezykach innych niz angielski zostana
przettumaczone, a w zgtoszonych sprawach podjete zostana
odpowiednie kroki. Formularze zawierajgce wszystkie konieczne
informacje zostang przekazane odpowiednim organom.

Udzielone w formularzach informacje beda traktowane w sposob
scisle poufny.

Dodatkowych informacji udziela koordynator programu
Challenge of Change:

9 Monaghan Court
Monaghan Street
Newry BT35 6BH

Tel: 028 3031 3189
justyna.mccabe@newryandmourne.gov.uk



